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Cet Accélérateur est porté
par 2 communautés Bpifrance

Dans le cadre de France 2030, Ia Direction Générale des
Entreprises (DGE) et Bpifrance lancent 1a 4¢™e promeotion La French Fab est I'étendard de l'industrie francaise en
de I'Accélérate“r Bﬂis mouvement. C'est le signe de ralliement d'un collectif :

le maillot de I'équipe de France de l'industrie. La French
Fab incarne les entreprises et sites industriels situés
en France qui se reconnaissent dans la volonté
de développer leur secteur et adhérent aux valeurs
de la communauté. Elle fédére les écosystemes

gw bpifl'allce de l'industrie dans tout le territoire national.

La communauté du Coq Vert regroupe les entreprises
engagées dans la transition écologique. Une communauté
pour entrainer, réunir d'une part les éclaireurs et d'autre

‘“’ec Ie soutien des Ilal'lﬂllall'ﬂs de Ia "Ilere . _ part des entrepreneurs convaincus de la nécessité d'agir,

ayant déja entamé leur transition, et cherchant a étre

CO I)I I:A I3 informés et accompagnés par leurs pairs. Elle fédere et
conseil national Developpement des Indusfies Francaises / fait résonner les communautés locales d'entrepreneurs
ﬂe |‘”.|ﬂ|.|5“.|E de I'Ameublement et du Bois

engageés en faveur de la transition écologique.
Fl B o I s France Bois

Industries
FRANCE Entreprises

[TERPROFESSION

Comité Stratégique
de Filiére Bois
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un Accelérateur Bois ?

La filiere Bois est en train de connaitre une mutation profonde avec une Pour accompagner P’adaptation de la filiére Bois qui fait
grande diversification des usages et des débouchés. Pour faire face a cette face & de nouveaux enjeux et dans le cadre de France 2030 :
transformation, elle doit relever certains défis qui lui permettront de Bpifrance, avec le soutien CSF Bois, de France Bois Foret,
renforcer ses savoir-faire : du CODIFAB, de France Bois Industries Entreprises, et de

Fibois-France, lancent la 4me promotion de I’Accélérateur

Moderniser les process industriels, pour renforcer la compétitivité de la filiere Sk

Développer I'offre de produits techniques, pour répondre aux nouvelles
perspectives de marché et aux besoins croissants du secteur
Accélérer la contribution de la filiere dans la transition bas carbone de

Ce programme vous permettra de repenser votre
positionnement et votre business model pour révéler le

I'économie

Sécuriser les approvisionnements, afin de pouvoir rassurer vos donneurs potentiel de votre entreprise.

d’ordre )

Favoriser le renouveau industriel en réinsufflant une dynamique sur le Au programme : 18 mois pour se structurer
territoire Francais. en profondeur et inscrire votre entreprise sur une trajectoire
Présenter les leviers d’optimisation de la sylviculture et de la gestion de croissance pérenne.

forestiére, en favorisant les interactions entre les acteurs de I'amont et de l'aval

de la filiere

Des nouveaux enjeux cette année :
- Climat et décarbonation

- Croissance externe et diversification

- Marque employeur (fidélisation, recrutement de compagnons...) et transmission
& reprise
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Construire et piloter votre stratégie

Détaillez vos axes stratégiques prioritaires
Structurez votre feuille de route a horizon 2-5 ans
Assurez le pilotage de votre stratégie tout au long de son déploiement

Identifiez de nouveaux marchés porteurs en France et a I'international
afin de diversifier vos activités et débouchés

Ciblez des projets structurants de la filiere pour proposer vos services
Anticipez et maitrisez une éventuelle transmission de votre entreprise

Pérenniser votre croissance
en vous appuyant sur industrie du
futur et I'innovation

Tirez parti des nouveaux matériaux, produits et procédés pour
innover et développer votre gamme de produits

Captez les opportunités de transition logistique, numérique,
énergétique et climatique

Valoriser I'écoconception des produits et la démarche RSE aupres
des clients et partenaires

Exploitez la donnée pour mieux piloter votre activité

Sécuriser vos approvisionnements
en amont

Sécurisez les gisements de matériaux recyclés

Développez vos partenariats et favorisez votre déploiement
commercial et vos innovations produits/services/process

Assurez la continuité de chalnes d’approvisionnement de
plus en plus internationales

Déterminez une politique achat innovante pour faire face
aux tensions et aux fluctuations des colts des matieres

Evaluez la maturité digitale de votre entreprise et intégrez le
digital dans votre stratégie

Augmentez vos actions marketing en activant les leviers
digitaux qui conviennent a votre modeéle

Priorisez les chantiers a mener en dressant une feuille de
route qui rendra tangible [lutilisation du digital pour
transformer I'activité de votre entreprise

bpifrance



S LE CONSEILSUR MESURE ©---...._
En un clin d'eeil Un suivi individuel pour e
challengervotre el
organisation et votre
business model via un
parcours de conseil
adapté a vos enjeux

C’EST PARTI POUR

18 MOIS

’ACCOMPAGNEMENT
INTENSIF

28 FEVURIER L'UNIVERSITE
Un parcours de

2024 formation dispensé par
I'Ecole Polytechnique
sur des themes

30 fondamentaux pour
ENTREPRISES votre développement
DELA FILIERE BOIS X itoman SUIVI PERSONNALISE
; Une référente
RENCONTRES FILIERE : dédiée a votre
sélectionnées pour Des journées filieres dédiées promotion vous
leur potentiel de développement aux enjeux du secteur, ) ESPRIT DE I‘BI_IMII accompagnera sur
et leur forte des rencontres business Intégrez un collectif de toute la durée du
AMBITION et des mises en relation avec dirigeants avec qui vous parcours
tout I'écosystéme Bpifrance et echangerez tout au long
DE CROISSANCE les acteurs clés du programme
de lafiliere
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POUR LES ENTREPRISES DE 2 A 10M€ DE CA
16 jours de conseil

3 jours de mission d’entrée
10 jours de conseil complémentaires
3 jours de suivi personnalisé par votre RC*

POUR LES ENTREPRISES DE + 10 M€ DE CA
39 jours de conseil

10 jours de mission 360°
20 jours de conseil complémentaires
9 jours de suivi personnalisé par votre RC*

ECOLE
POLYTECHNIQUE

Stratégie, nouveaux Business Models
et enjeux de la transition énergétique et écologique (2 jours)
Financer et sécuriser son développement
Gouvernance interne et externe
Marque employeur
Leadership

La transformation digitale
et la transition énergétique et écologique
seront traitées en fil rouge lors des 6 journées

6 journées filiere
Dédiées aux enjeux spécifiques de la filiere
et construites sur mesure avec les partenaires

4 webinaires « Regards d’experts »
Des événements entre Accélérés

ACCOMPAGNEMENT INDIVIDUEL

ACCOMPAGNEMENT COLLECTIF

*RC : Responsable Conseil

bpifrance | &




sur les 18 mois

&=
-_—
19 MARS =
i Soirée de lancement : Séminaires n°1 & 2 ! Séminaire n°3 i Séminaire n°4 ! Séminairesn°s i Séminaire n°6 a
: : - - : . i : . =
Stratégie & nouveaux :  Financer et sécuriser i Gouvernance interne et : RH/Marque ¢ Leadership =‘

Business Modeéles ! son développement ! externe : employeur :

Enjeux de la TEE pour
son business

PARCOURS CONSEIL

—_
: 20 MARS : 16 JUIN

: : : e P : e : e o
i Journée filiere n°1* avec la i Journée filiere n°2* ¢ Journée filiere n°3* : Journée filiere n°4* : Journée filiere n°5 i Journée filiére n°6*
promotion 3 : : : : :

+ Soirée
i 4wehinaires {
D'approfondissement (sujets d’actualité;
interventions d’expert, ...) i

~

S143111 STUINOINIY

Les séminaires sont congus spécifiquement pour le dirigeant. Sous certaines conditions et dans la limite des places disponibles, il est possible d’étre accompagné.
o
*Les thémes des journées filieres sont a définir selon le profil et les attentes de la promotion bplf[ance 1
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Stratégie & organisation

Stratégie : étre accompagné dans la définition d’'un plan de développement
et identifier les moyens de pilotage et de communication associés.

Management & RH : muscler votre fonction ressources humaines, structurer
les process et clarifier 'organigramme et les réles de chacun pour
transformer I'attractivité de votre marque employeur.

Organisation : mettre en place des organes de pilotages et de décision
performants pour accompagner votre croissance.

Transmission & Gouvernance : définir la stratégie de transmission de votre
entreprise pour vous préparer a la transmission et a I'évolution de la
gouvernance.

Développement

Performance commerciale : analyser votre stratégie commerciale dans
son ensemble pour structurer votre équipe, approfondir la relation client et
en conquérir de nouveaux.

International : construire votre stratégie de développement a l'international
et définir une stratégie d’'implantation ciblée et sécurisée.

Croissance externe : réaliser votre opération de croissance externe avec
succes.

Transition énergétique & écologique

RSE : inscrire la RSE au cceur de votre réflexion stratégique pour en faire un levier de
différenciation et de performance.

Stratégie environnement : repenser la stratégie de votre entreprise dans un monde
bas-carbone en embarquant vos collaborateurs.

Transformation industrielle

Performance Opérationnelle : ausculter votre site de production ou logistique pour y
déployer les principes de I'excellence opérationnelle (lean).

Stratégie Industrie du Futur : construire votre feuille de route industrie du futur.

Transformation digitale & cybersécurité

Cybersécurité : réaliser un état des lieux de votre situation, établir un plan de
sécurisation de vos systemes informatiques et sensibiliser vos collaborateurs aux
meilleures pratiques d’'usage du Sl.

Systémes d’information : réaliser un diagnostic de vos systémes d’'information, vous
accompagner dans la définition d’'un ERP cible, vous aider a définir les outils de
pilotage et de reporting.

Transformation digitale : prioriser vos process a digitaliser et muscler votre business
en ligne en traduisant votre stratégie digitale en plan d’action.

bpifrance | 8



Financé par

¥ (etim

Subventionnée a 100% par I'Union Européenne dans le cadre du programme InvestEU

@

0

e
3

Cette mission est la premiere étape d’un parcours de conseil
proposé avec le CETIM pour vous accompagner dans votre
transformation vers I'Industrie du futur.

Elle est opérée par un Responsable Conseil Bpifrance.

Cette mission vous permettra d'identifier les leviers de I'Industrie du
Futur a mettre en place pour engager ou renforcer la
transformation de votre entreprise et atteindre vos objectifs
business.

Entreprises accélérées ou anciennement accélérées, disposant
d’une activité industrielle ou de services a l'industrie.

A lexclusion des entreprises en difficulté au sens de la
réglementation européenne.

2

€
<

3 jours-homme sur 6 a 8 semaines, pour :

Comprendre le modele d’affaires de votre entreprise et ses
principaux enjeux de développement, ainsi que le niveau de
maturité industrielle du process de production.

Identifier sur site les principaux axes de progrés opérationnels
et les briques technologiques prometteuses pour la
transformation de votre entreprise.

Vous proposer un parcours de conseil adapté a vos objectifs
stratégiques et opérationnels parmi les missions suivantes :
Stratégie Industrie du Futur, Performance Opérationnelle
ou Mise en ceuvre d’une brique de transformation avec le
CETIM.

Tarif

Cette mission est subventionnée a 100% par
européenne dans le cadre du programme InvestEU.
Le reste a charge pour I'entreprise est de O€.

I’Union

bpifrance | 8
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Environnement

Financé par
I'Union européenne

Subventionnée a 100% par I'Union Européenne dans le cadre du programme InvestEU

9

P
P

Cette mission est la premiere étape d’un parcours de conseil
proposé avec P’'Union européenne pour vous accompagner
dans votre transition environnementale.

Elle est opérée par un Responsable Conseil Bpifrance.

Cette mission vous permettra de sensibiliser vos équipes, d’évaluer
votre exposition et votre maturité face aux enjeux de transition
écologique pour vous aiguiller vers les actions a lancer en priorité.

Entreprises accélérées ou Alumni, disposant d'une activité
industrielle ou de services a l'industrie.

A lexclusion des entreprises en difficulté au sens de la
réglementation européenne.

2

€

>

3 jours-homme sur 3 a 6 semaines, pour :

Sensibiliser vos équipes aux enjeux environnementaux

Evaluer la maturité de votre entreprise au regard des enjeux
environnementaux

Identifier les enjeux prioritaires et les risques pour 'entreprise
liés au changement climatique

Vous proposer un accompagnement complémentaire ciblé en
fonction des priorités de votre entreprise

Tarif

Cette mission est subventionnée a 100% par I’Union européenne
dans le cadre du programme InvestEU.
Le reste a charge pour I'entreprise est de 0€.

bpifrance | 10



Exemple’

B

N
pu

8h45 : Introduction

9h00 : Tendances du Bois
Jean-Michel Servant, Président de FBF
Frederic Carteret, Président de FBIE,
Luc Charmasson, Ex-Président du Comité Stratégique de Filiere

Bois
animé par Thomas Benzazon

10h30: Les enjeux industriels de la filiere bois dans un

contexte de forte demande

» Aurélie Lécureuil, Chargée de mission filiere bois et papiers

» Michel Veillon, Directeur Général d’Ossabois s

f 12h30 : Déjeuner

11h15 : Masterclass Digitalisation des opérations :
+ Mathieu Colin, Directeur Associé de Limestreams ¥ 14h00 : Atelier - « Role du dirigeant »
? « Atelier en sous-groupes — Animé par Bpifrance

16h30 : Témoignage inspirant de Romain Barnier -

entraineur, sélectionneur et manager de I'équipe de France
de natation

o
*Exemple d’une journée filiere tenue en 2022 auprés des promotions n°1 et n°2 de I’Accélérateur Bois bplffance n



Exemple’

Mardi
a juillet 2023

12 rue Bossuet 79010 Paris
'“2%&3\0 bpifrance

*Exemple d’une journée filiere tenue en 2023 aupres des promotions n°2 et n°3 de I'’Accélérateur Bois

8h30 : Café d’accueil et introduction de la journée

9h15 : Présentation des grandes innovations et des
prospectives de la filiére bois

Marc VINCENT, Directeur du Pble de compétitivité Xylofutur

10h30 : Table-ronde avec des startups de la Wood Tech

Pitch des startups : & quels besoins répondent-elles?
Comment intégrent-elles I'innovation dans leur structure ?
Echanges avec les participants

ARERREREARR

12h30 : Déjeuner sur place

AEEAREAEIAE

14h : « Beer Game » : atelier interactif * sur la supply
chain appliquée a la filiére bois

Philippe BORNERT, PDG du groupe AGILEA

16h45 : Conférence inspirante : Audace & Innovation
Thierry WATTELET, PDG d’Eloquentia Consult

AR AR

18h : Fin de journée & conclusion

bpifrance
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. Hauts-de-France

GF PALETTE
COULIDOOR, FORESTIERE & DEVELOPPEMENT,
LAUDESCHER, LBSA, LES FILS DE CYRILLE DUCRET,
MONNET SEVE SA, SIMMAD ESCALIERS, TERTU, AGC
CONSTRUCTION BOIS

ENTREPRISE SERTELET YVES, NTBOIS, SCIERIE
ET CAISSERIE DE STEINBOURG, SOCOPA,
TARTERET PHILIPPE SA, ATELIER VALENTIN
BOUVET, SCIERIE DU PAYS D'OTHE

fle-de-France

EMBALLAGE SAMSON, ETABLISSEMENTS
HAMON; ATELIERS DLB

Pays de la Loire

CHARLES REMA, CHARPENTE CENOMANE, LCA,
MOULIN CHARPENTE SAS, YOU INDUSTRIE,
WOODENHA INDUSTRIES, BOUSSIQUET (CB BOIS),
CHARRIER BOIS, SOCIETE NOUVELLE EQUIP
LABO, SIGébéne, COCHAIN MECABOIS

BOISBOREAL, COSYLVA, DOREAU TONNELIERS,
GROUPE ABSO BOIS, ROYANS

CHARPENTES, TONNELLERIES MERRANDERIES
REUNIES, SIGA, TFC TRANSPORT FRANCOIS
COLLET, UNISYLVA, JULIEN LAVOINE
CHARPENTIER, TRANS NATURAL, WOOD AND CO,
MCC PATRIMOINE AUTHIER, SAJEB

Centre-Val de Loire

CHARPENT MENUISERIE ROUSSEAU, L.M.B.-MARTIN FRERES

ESPACE LOGGIA EXPANSION, INOE, REI HABITAT,
COMMERCE SERVICE DISTRIBUTION

Bourgogne-Franche-Comté

BBF, BIOSYLVA,DUCERF GROUP, FORETS ET
SCIAGES D'AUTUN, GROUPE

BORDET, PARQUETERIE DE BOURGOGNE,
SCIERIE DESCOURVIERES, SOLIBOIS,
SOLUTIONS INNOVATIONS BOIS, SCIERIE
JACQUEMIN, SCIERIE CLERC

BAB, CHARMEIL AGENCEMENT, CREADESIGN,
DUCRET, G3, MENUISERIE MARC BLANC, MOREAU
SAS, ROUX, SCIERIE BLANC, TECHNOLOGIES &
HABITATS, TEMAHOME, TM SCOP, GROUPE MINOT,
SCIERIE COLAS, CJ BOIS, ETABLISSEMENT RION

Provence-Alpes - Cote d’Azur

LOXOS, PYRENNEES CHARPENTES, SICOB o
CHARPENTE bplfrance 1



LE TOP 3 DES CHANTIERS DE TRAVAIL ENGAGES PAR LES ACCELERES LORS DE LEUR PROGRAMME :

88 19%

ont fait évoluer leur

ont renforcé la démarche -
strategie

RSE

DE CHIFFRE D’AFFAIRES o DE CROISSANCE DES
+ (y SUPPLEMENTAIRE EN + 0 EFFECTIFS
0 MOYENNE

Source : " Résultats questionnaires de satisfaction Promotion 2 Bois 2022 & 2023 " bpiffance | 15



FRANCE

Vous dirigez une PME ou une ETI de la
filiére Bois : gestion et exploitation forestiere,

industrie, marchés de travaux du batiment et Pour les entreprises réalisant un CA compris entre 2 et 10 M€

distribution

Et votre entreprise respecte les conditions - Ce programme est financé par le Gouvernement

suivantes : * dans le cadre de France 2030 & hauteur de 21 000€ HT
- Un chiffre d'affaires supérieur a 2 M€ > I'IT par entreprise (soit 55% du co(t total du programme)

« Plus de 10 collaborateurs / TRIMESTRE  Le reste a charge total pour I'entreprise est de 17 000€ HT**

. Au moins 3 ans d’existence avec un paiement en 6 échéances

Vous avez la main sur les orientations

Pour les entreprises réalisant un CA supérieur a 10 M€

stratégiques et les décisions d’investissement
de votre entreprise ?

» Ce programme est financé par le Gouvernement

Vous étes motivé, doté d’ambition pour votre dans le cadre de France 2030 a hauteur de 37 000€ HT
entreprise, prét a challenger } 5 5008 I.I'I'* par entreprise (soit 53% du co(t total du programme)

eta étre challengé ? * Le reste a charge total pour I'entreprise est de 33 000€ HT**

/ TRIMESTRE avec un paiement en 6 échéances

annInnTEz nEs n PRESENT *Les frais de déplacement du consultant ne sont pas compris dans le reste a charge de I'entreprise

n Pn BAM ME ' **Possibilité de bonification du tarif dans le cadre des programmes Territoires d'Industrie et Quartiers Prioritaires de la Ville,
] sous réserve de disponibilité budgétaire, d’éligibilité et du respect du plafond des Aides d’Etat.

bpifrance | 16
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accelerateur
BOIS

4° PROMOTION

POUR CANDIDATER A U'ACCELERATEUR : cliquez ici

Pour tout renseignement complémentaire, prenez contact avec :

Cheffe de Programme Accélérateurs
Tél. : 06 65 45 54 92
julie.preciat@bpifrance.fr

L3
Bpifrance - 509 584 074 RCS Créteil — 4 septembre 2023 — Document non contractuel bpl ffance 1


https://evenements.bpifrance.fr/candidatez-a-l-accelerateur-bois-4

La gamme des Diag'Action Climat dédiée a vos enjeux de TEE et de décarhonation

DIAG ECO-FLUX

ENERGIE * EAU * MATIERES * DECHETS

Des actions simples menées avec I'aide de bureaux d’études pour optimiser vos flux
d’énergie, d’eau, de matiéres et de déchets, afin de réaliser rapidement des économies tout
en réduisant I'impact environnemental de votre établissement.

Ce dispositif, cocongu et financé par TADEME, permet de réaliser en moyenne 48 000 €
d’économie récurrente par entreprise (étude menée sur la base de 384 missions réalisées).

> Pour en savoir plus

Financé par

EN
REPUBLIQUE
FRANGAISE

ADEME

DIAG DECARBON’ACTION

Lancé en octobre 2021, ce programme débute par un bilan de vos émissions de gaz a effet
de serre (GES) qui découlera sur un plan d’actions visant a réduire votre impact
environnemental tout en augmentant votre résilience face au changement climatique.

L’accompagnement d’'un expert sélectionné par Bpifrance avec I'aide de TADEME et I'Association
Bilan Carbone (ABC) vous fera bénéficier d’'une méthode éprouvée et reconnue.

> Pour en savoir plus

Financé par

EN
REPUBLIQUE
FRANGAISE

ADEME

DING ECOCONCEPTION

PRODUIT - SERVICE - PROCEDE

Qu'est-ce quec'est?

Un accompagnement sur 6 a 8 mois pour améliorer la performance environnementale de
vos produits, services ou procédés ainsi que I'inscription de cette démarche dans votre
stratégie, sans oublier la formation de vos équipes a I’écoconception.

Vous serez accompagné par un bureau d’études spécialiste de I'analyse de cycle de vie et
référencé par Bpifrance. Ce dispositif est cocongu et financé par TADEME.

} Pour en savoir plus

Financé par

e
REPUBLIQUE
FRANCAISE

Liberté

Zgalitt
Fraternité

bpifrance

ADEME



https://diag.bpifrance.fr/produit/diag-decarbon-action
https://diag.bpifrance.fr/produit/diag-eco-flux
https://diag.bpifrance.fr/produit/diag-eco-conception

l - v - - - = = _my v - - s =
L]

Un diagnostic suivi d’'un plan d’actions sur 4 jours avec un expert sélectionné par Bpifrance

DIAE CARTO FLUX pour réaliser une cartographie poussée de type « Value Stream Mapping » sur 'un de vos flux

OPTIMISATION - STOGKS « OPERATIONS « PRODUGTION de production et identifier des gains rapidement actionnables.

Ce diagnostic est subventionné par Bpifrance a hauteur de 50%.

} Pour en savoir plus

Une mission de conseil sur 4 jours pour vous accompagner dans les premiers pas essentiels
- » de la sécurisation de votre entreprise. Grace a I'intervention d’'un consultant habilité par
IlIAli CYB ERSECU R |TE Bpifrance, le Diag Cybersécurité vous permet de dresser un état des lieux de I’exposition de
votre entreprise aux risques cyber et de définir un plan d’action priorisé afin de mieux vous
protéger.

Ce diagnostic est subventionné par Bpifrance a hauteur de 50%.

} Pour en savoir plus

bpifrance | 19


https://www.bpifrance.fr/catalogue-offres/generaliste/diag-carto-flux
https://www.bpifrance.fr/catalogue-offres/cybersecurite/diag-cybersecurite

Vos outils
A
>

WTEC
INFA

P - '-_,.-
Developpez vos connaissances __V_IE
Vous souhaitez développer vos compétences

dans différents domaines ?

Accédez a plus de 350 formations en ligne

(modules e-learning, webinaires livre et replay,

podcasts, tutos, mini-guides pratiques) disponibles

gratuitement sur la plateforme Bpifrance

Université

Rentrez en contact avec des start-up —
delaTech _VIE

Vous souhaitez étre mis en relation
avec des start-up innovantes?

Bpifrance vous accompagne avec la plateforme
Tech in Fab qui vous permet de rentrer en contact
avec des startups francgaises proposant des solutions
innovantes. Rendez-vous sur la plateforme:
www.techinfab.bpifrance.fr

Détectez vos futurs talents...

Vous souhaitez détecter et attirer les meilleurs talents
parmi les jeunes dipldmés et les étudiants ?

Bpifrance vous épaule avec le Volontariat Territorial en
Entreprise (VTE) dédié aux Territoires d’Industries (TI)
qui permet aux entreprises industrielles d’obtenir une aide
de 4 000 € dans le cadre du recrutement d'un jeune diplomé
ou d’un étudiant dans les Territoires d’Industries.

..et facilitez votre transition écologique

Déclinaison du VTE TI, le VTE Vert vous aide a recruter des
jeunes talents pour des missions en lien avec votre
transformation énergétique et écologique et vous
accompagne avec une subvention allant jusqu’a 8 000€.

Rendez-vous sur la plateforme : www.vte-france.fr
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REJOINDRE UN ACCELERATEUR, C’EST AUSSI REJOINDRE LA COMMUNAUTE
DES 3 500 PME ET ETI ACCELEREES PAR BPIFRANCE

Et développer un réseau solide d’entrepreneurs ambitieux, engagés et solidaires
qui ont vécu I'expérience Accélérateur.

LE RESEAU BUSINESS DES ENTREPRENEURS DE CROISSANCE

En tant qu’Accéléré, vous rejoindrez également le club des Excellence qui Lg
regroupe les 6 000 entreprises de croissance sélectionnées par Bpifrance. FRENCH
Toute 'année, des événements business et une équipe dédiée pour vous mettre M

en relation.
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REJOIGNEZ LES COMMUNAUTES THEMATIQUES } ------------------------
Candidatez a 'une d’entre elles ! |_a .‘
FRENCH TECH

L’étendard de I'industrie
francaise en mouvement
www.lafrenchfab.fr

Coq Vert : le mouvement des
entreprises engagées dans la
transition environnementale
Dans le cadre du Plan
Climat de Bpifrance

Le mouvement
de la création francgaise
la-frenchtouch.fr

Le mouvement des acteurs
de la santé
www.lafrenchcare.fr

Le mouvement
francais des startups
lafrenchtech.com/fr

bpifrance | 21


http://www.lafrenchfab.fr/
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